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L'Assambles straordinaria dei sodi dell’Associazione di Velontariato LA FABBRICA,

Assume la presidenza dellAssemblea, ai sensi dell’Art. 6 del vigente ftatuto socisle § Sk, Romolo Delingelo, verbaizza il Sig
Stefano Piccionl,

1l Presidenite costatato che [‘issombles & stata regolarmente convocata mediante awviso cosi come previsto dall'art, 6. dello
Statuto contenente 1'0.d.g., 'ora e i luogo, dichiara che essa deve ritenersi regolarmente costituita nel rispetto dello statute
sociale per [ validitd dell'assembilea di seconda Convocazione per discutere e deliberare sl saguente ordine del groma;

1. Modifica dello Statuto del'Associazione La Fabbrica per conformarsi al Codice del Terro Settore.
2. Varie ed eventuali.

Assisme la parola il presidente che presenta i3 necessita per I'Associazione La Fabbrica di conformarsi al Codice del Terzo
Settore in ottemperanza defle modifiche nazionali per le associaziond, vengono elencati le azionl intraprese con || servizio di
consulenza e accompagnaments professionale di TeamaArtist dSmart s.r.l, i Bussero (MD), equipe di assacianionisti esperti nel
settore specifico dells associazioni.

Pertanto s propone di approvare il nuove Statuto allegato al presente verbale variando la denominazione dell’Associazions in
“Organizzazicne di Violontariato La Fabbrica™ con nuova sede legale in via Stalingrado, 15 Cintselio Balsamo (MI), Inoftre si
propone Il cambiamento della natura giuridica e del codice attivitd affidandoc al parere tecnico dell'equipe @i associazionist
con la quake "Associazione La Fabbrica sta collaborando.

L'Assemblea dopo ampia discussione all'unanimith defibera:
1. Di approvare e modifiche statuarie proposte dal Consiglio Direttivo,
Z. Di dare mandato al Presidente, sig. Romolo DellAngelo, ol procedere con gli adempimenti necessari alla registrazione
del nuovo Statuto, che viene allegato al presente werbale.

Nul'aftro essendovi da discutere e deliberare e nessuno chiedends la panola, il Presidente dichiara sciolta |Assembisa alle ore
14:30 previa stesura, lettura e approvazions del presente verbale,

Il Segretario
B
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ATTO COSTITUTIVO DELL’ASSOCIAZIONE DI VOLONTARIATO

“La Fabbrica”

Addi, domenica uno del mese di febbraio dell'anno duemilagquattro si sono riuniti i
signori

1. Dell’Angelo Romolo, nato a Milano il 28-09-1982, residente a Rivolta d"Adda
(CR) in via Ugo Foscolo 38, professione Studente Universitario Cod. Fiscale
DLLRMLB2P28F205G

2.Mazzola Simone, nato a Trieste 1l 14=11-1981, residente a Rivolta d'Adda (CR)

in wvia Bellini 29, professione Studente Universitario Cod. Fiscale
MZZ5MMB1S14L4240

3. Saraceno Marco, nato a Treviglio (BG) il 26-11-84, residente a Agnadelle (CR)
in

via 5an Bernardino 6, professione Studente Universitario Cod. Fiscale
SRCMRCE4526L4002Z

Scopo della nunione € la costituzione, sulla base delle norme di cui alla legge 11 agosio
1991, n. 266. - Legge-quadro sul volontariato, di uma organizzazione di volontariaio
denominata “La Fabbrica™ il cui scopo e la cui  disciplina sono indicati nello statuo
allegato che costituisce parte integranie del presente atto.

Fino alla data in cui sara tenuta la prima assemblea, che dovra svolgersi entro il
15 marzo 2004,
i membri del comitato sono;

1. Dell’Angelo Romolo
2.Mazzola Simone
3.Saraceno Marco

Presidente viene nominate il Signor ROMOLO DELL ANGELO



Letto, approvato e sottoscritto da ciascun aderente sopra indicato,
nell'ordine:
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1. Dell'Angelo Romolo ;L—é,f"'“ﬁ“‘* G

2. Mazzola Simone SRR e T,
3. Saraceno Marco d’if T
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CONVOCAZIONE ASSEMBELA #ﬁ
ORDINARIA DEGLI ASSOCIATI LaFabbrice

Associazione di Volontariato
iserima sl LUfMicko delle Entrare di Cremas
il 23.02-2004
Cod. fiscabe 91023920191

www.lafabbrica.mi.it

Milano, 5 maggio 2020

OGGFTTO: CONVOCAZIONE ASSEMBLEA ORDINARIA DEGLI ASSOCIATI

Con la presente si invitano tutti gli associati a partecipare all’assemblea ordinaria annuale
dell'Associazione di Volontariate La Fabbrica, convocata presso la sede sociale in via Ponale 66 a
Milano (MI) per il glorno 30/05/2020.

In prima convocazione alle ore 11.30
In seconda convacazione alle are 12,30

Per discutere e deliberare sul seguente ordine del giorne:

B Approvazione del nuove Statuto dell’Associazione La Fabbrica per conformarsi al Cocice del
Terzo Settore con proposta di variazione della denominazione, sede legale, natura giuridica e
codice attivita.

B Varie ed eventuali,

§i ricorda che gli associati per poter votare devono essere maggiorenni ed in regola con gli obblighl associativi
per il 2020 owvero essere in regola con il versamento della guota associativa 2020,

Gli interessati che dovesserc trovarsi nelle condizioni di non poter partecipare all'assemblea potranng farsi
rappresentare 3 mezzo delega redatta in calce alla presente.

\ista 'emergenza sanitaria dovuta al Covid-1% & possibile partecipare allassemblea anche in teleconferenza
attraverso la piattaforma Zoom. Per la partecipazione in questa modalita inviare una e-mail allindirizzo
info@lafabbrica.mi.it entro le ore 10.00 del 20 maggio 2020,

ASSOCIAZIONE Di VOLOMTARIAT |
CAFABBRICA® il il %,L y/‘[}c‘f f:/ﬁ,..?é;

C.F. 51023320181
wiwrw [afabbcica.mil
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DELEGA
Il sottoscritto
Codice fiscale Documento d'identita n.
in qualith di soclo dell’Associazione
delega il socio . _
sig. a rappresentarlo nell'assemblea ordinaria degli
associati del riconoscendo fin da ora quale valido e ratificato, I'operato del delegato I

Firma del garante




/" STATUTO PER L'ENTE DEL TERZO SETTORE E ORGANIZZAZIONE
/ DI VOLONTARIATO
“ORGANIZZAZIONE DI VOLONTARIATO LA FABBRICA”

ART. 1 - (Denominazione e sede)
Emﬁhﬁ:.rﬁrﬁpﬂdﬂﬂuﬁdﬁ,ﬁn.m 1T?ﬂ1?[&dﬁnﬂﬁmﬁﬂmﬁﬁumnﬂm]ﬁ
della normativa in materia MEnte del Terzo Setiore denominato: <<Urganizzazione di Volontaniato La Fabbrica>>. Esso
mhmmﬁm.memmummmmmmn
MW.LWMMHIWEMMHMMMWM
ﬁmmemmﬁmm,mmnmmnEmamms&m.
anche allo scopo di accresceme | rappresantativit presso | soggett istituzional
L’Mhmﬁbﬂﬁhﬁaﬁﬁum.nIﬁﬂﬂmﬁﬁﬂhﬁmthﬂh.ﬂhﬂhmhmm
legaie allintemo del Comune di Cinisello Balsamo non comporta modifica statutaria, ma l'obbligo di comunicazione agli
mm.mmmmmmqumuﬁmmhmmﬂmm
comunicata & Registro Unico Nazionale del Terzo Satiore.

L'Asan:hzm.mmmmmmWMMMTWMMmMgHMMm
negh atti, nella cormispondenza e nelle comunicazioni al pubblico.

Nazionale del Terzo Setiore (d'ora in poi RUNTS).
Lmﬁmammmﬂmm.mﬁmacﬁhﬁWMH presente stabio.

ART. 2 - (Statuto)

L'Organizzazione di Volontariato & disciplinata dal presente statulo, ed agisce nei limiti del Decrato Legislativo 3 luglio
zwn.11?.mmmﬁmm.mmmammmmwimmm
L'mmammrmmmmmmmmmmMpimmnmwnm

ART. 3 - (Efficacia dello statuto)
mmmmmmim;mmhmmmmmmm

ART. 4 - (Interpretazione dello statuto)
mmammnmmmdﬁmamiMMMEdﬂu
preleggi al codice civile.

ART. 5 - (Finalita e attivita)
L'mmmhﬁmﬂmmumuﬁﬂmmhﬂmmwllmuﬁm.m
scopa di lucro né diretto né indiretio, di finalita civiche, solidaristiche e di ufiita sociale. E vietata Ia distribuzions, anche
indiretta, di wtili ed avanzi di gestions. fondi e riserve comungue dencminate a fondatori, associati, lavorator e collaboraton,
mﬁmwdﬂmw.MﬂmﬁmnﬁMﬂaMEm
individuale del rapporio associativo,
HWMMm&mﬁm.MTM'WMﬂMHE&mm
mmmm@mwmmm.mthmmma
soggeth pil fragili della societa, in particolare per i soggett affetti da disabilith e a soggetti con svantaggio economico e
sociale,

ummﬁmmmhmﬁmmdlmmuum.mmm
prevalente deil attivita di volontaniato ded propd associati sono:

- interventi @ senizi sociali ai sensi delarticolo 1, commi 1 e 2, della legge 8 novembre 2000, n. 328, & successive
modificazioni, e inferventi, servizi & presfazioni di cui alla lagge 5 fabbraio 1992, n. 104, @ alla lagge 22 giugno 2016, n.
112, & successive modificazioni:
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- prastazioni socio-sanitarie di cui af decrefo del Presidente del Consighio ded minisdn 14 fablbvalo 2001, pubblicalo nefla
Garzsita Ufficiale n. 129 del 8 giugno 2001, & successive modificaziont;

- educazions, istruzione e formazione professionale, & sensi della legge 28 marzo 2003, n. 53 e successhe
madificazion, nonché ke atfivila culfurall df inferasse sociale con finalita educativa;

- ierventl @ senazi finalizzali alla salvaguardia e al miglioramento delle condizioni del'ambiente e allufifizzazione
accorta e razionale delle risorse naturall, con esclusione dell’affivitd, esercitala abilualments, di raccolla & riciclaggio dei
MMW?M.MﬂM#MWBmmMm. al sensi dela legge
14 agosto 1991, n

- interventi di fufela @ valorzzazions del patrimonio culfurale @ del paesaggio, &f sensi del decreto legisiativo 22 gennalo
2004, n. 42, e successive modificazioni;

- Drganizzazions @ estione o affivita culturali, artistiche o ncreative di inferesse sociale, incluse atthvitd, anche edioriall
di promozione @ diffusione della cultura e delle pralica del volontarialo e delle afthitd di interesse generale df cui af
presante articolo;

- Organizzazions & gestions df altivitd furistiche di inferasse sociale, cuffurale o religioso;

- formazione exira-scolasiica, finalizzala ala prevenzions della dispersione scolasfica e al successo scolastico e
formativo, alfa prevenzione del builismo e &f conlrasto della poverls educativa;

- cooperazions alo sviluppo, ai sensi daifa legge 11 agosio 2014, n. 125, @ successive modiicazioni;

- organizzazions & gestiona di aitivita sporiive difetfantistiche;

- promozione della culfura delfa legalta, dela pace tra | popol, della nonviolenza e della difosa non armata;

- promozions & fulela dei dirtli umani, civll, sociali @ pofitic], nonchv dei diritli ded consumaton e degli ulenti delle afinita
di infaresse gensrale df cui &l prasents arficolp, promazione delle par opporfunild e delle iniziative of aido reciproco,
incluse le banche dei fempi di cui all'articolo 27 defla legge 8 marzo 2000, n. 53, e i gruppi of acquisto sofidale of cui
alfarticolo 1, comma 266, delia legge 24 dicembre 2007, n. 244;

secondo le lettere &), c), d), &), ), ), k), ), n), 1). v) e w) dellarticolo 5 comma 1 del D.Lgs. 117/2017 e sue infegrazioni.

Le aftivits sopra esposte vemano parsaguite mediante [a realizzazione delle seguent azioni:

- viaggi & gile finalizzate allinclusione sociale di sopgelti in condizione ol fragiitd sociale;

- Sccompagnamentio presso struffure sanitare o ricreative per | soggetti anaiani, malali e disabil;

- percovs di avwiamento alla vita aufonoma per adulli con disabiiits fisica &/ infeleltiva;

- parcors! di residenziaiits feggera & comunitana nel'ambito of sviluppo def “Dopo oFf Noi™

- istruzions, formazione &d onentaments per citfading stranier:

- formilura o assistenze domiciliare e ambwialoriale resa in ambifo socio-sandara;

- lirocini @ stage formativi per l'ordinamento scolastico pubbiico e privato;

- gvanti sportivi finalizzali alls inclusione di citfadini disabili @ minor & rischio of devianza sociale:

- organizzazione of evenli finalizzali alla promozione ded patrimonio culturale, arfisfico, ambienfale & paesaggistico
locals;

- atfivilé di sostegno a soggetli @ famigle in condizione df indigenza economica aflreverso la distribuzione i gener
afimantari di prima necassita,

- parcors! culfurali @ formativi finalizzali allinclusione sociafe e favoraliva;

- parcorsi di messa alla prova e Lavor di Pubblica Utilta in convenzione con i Tribunale oi Milano in altivitd df sostegno
alle fragilifa sociali;

- sostegni educativi e psicologici da fornire alle famiglie in stato ol fragilits sociale;

- momanti ncreafivi e o promozione del profagonismo giovanile qual concerti, mostne, incontn @ faste.

Le aitivith sono svolte come azoni volontane & possono prevedene Mergazione gratuita di denaso, bend o senvizi o la
produzione e scambio di beni @ servizi, L'Associazione intende svolgere le predetie atfivita in favore dei propri associati, di
loro familia o lerzi, avwalendosi in modo prevalente dellatiivita volontaria dei propri associali o delle persone aderenti agi
enti associatl.

E possile inolire esercitare atfivita diverse rispetio a quelle di interesse generalle qui sopra esposte, purché siano rispetio
ad esse, secondan & strumentali. La lom individuazione pofrd essere successivaments operata da parte delfOrgano &
Amministraziong deil Associazions (da qui in pol anche il “Consiglio Direttiva”) ma dovranno essene coerenti con ka finalith
dellAssociazione. I lofo esercizio & subordinalo & decreti ministeriali previsti alarticolo 6 del D Lgs. 11772017,
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ART. 6 - (Ammissione del Soci)

Possono essare soci dell associaznone futie le persone fisiche che condividono le finalith dellente & si impegnano per
realizzarie. alii enti del Terzo settore o senza scopo di lucro, a condizione che i loro numern non sia superore al 50%
ded numers delle omanizzazioni di volontarniato,

L'ammissione allassociazione & deliberata dallOrgano di ammintstrazions sy domanda obbligatoria dellinteressato,
manmmmmmwumwmmmmmmmm
In caso di ngetto della domanda, l'organo di amministrazione comunica la decisione allinteressato entro 30 giomi,
motivandola. L'aspirante socio pud, antro 60 giomi da tale comunicazione di nigetto, chiedere che sullistanza si pronunci
lassemblea in occasione della successiva convocazions.

Non pud comungue essene posta rispetio ['ammissione di nuovi associati:

ahone itz i o B cha

o T ——

L'amméssione a socio & a lempo indeterminalo, fermo restando il diritto di recesso. E quindi eschusa espressamente la
temporaneita della partecipazione alla vita associativa. La partecipazione sociale non & condizionata alla titolanita di
azini 0 quote di natura patrimoniale & non & possibde il iraslerimento a qualsiasi titolo defla quota associativa,

Nel caso in cul il numeno degli associati diventi inferiore a quanto stabilito dal D Lgs. 117/2017, dovra essere infegrato
entro un anno trascorso il quale MAssociazione sard cancellata dal Registro Unico e formulera nichiesta di iscrizione in
un’alira sezione dal Registro.

ART. 7 - (Diritti @ doveri dei soci)

| soci dell’ Associazione & hanno il dintto di:

- gleggers, se ol da almeno 3 mesi nel libro degll associati, Bberamente gl ongani socialidiretiv & di essers
Nberamente efetti negh stessi olireché volare per Mapprovazione @ Je modificazioni dello Statuto @ dei Regolamenti
secongo if principio del volto singolo di cui all'articodo 2538 comma 2 def Codice Civle;

- assare informalf sufle ativita dell'sssociazione @ controllame Fandamanto;

- essare fimborsall dafe spese effeftivamente sosfenute ¢ documentale per 'aftivitd prestata, ai sensi di lagge;

- prendere afio dellordine del giomo delle assemblee, prendere visione del rendiconto economico — finanziario,
consuftans | verbail

- votang in Assembiea purche iscrfli da almeno fre mesi ned ibro degli associali, Clascun associato ha ditto ad un volo.
e il dovere di:

- rispattare § prasante stafufo e leventuale mgolamanto nfemo;

- Svoigene la propna alfivita in favore della comunita e del bene comune in modo persenals, spontaneo e gratullo, senza
find ofi luero, anche indirefli ed esclusivamente per fini i solidanietd;

- varsare la quola associativa secondo limporto annualments stabiifo;

- prendere visions dei Bbvi sociall secondo quanto previsio alfarticolo 26 del prasente Statulo.

Agli associali non pud essere riconosciulo alcun dintio di trasferimento, a qualsiasi titolo, della quota associativa & che
nen si pud codlegane, in qualsiasi forma, la panecipazione sociale alla titolarita di azioni o quote di natura patrimoniale.

ART. 8 - (Qualita di volontario)
La qualita di volontanio & incompatiblle con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinalo o autonomo & con ogni altro
rapporio di lavom retribuito con I'associazione come meglio specificato alfarticolo 24 del presente statuto.

ART. 9 - (Recesso ed esclusione del socia)

Il socio pud receders dall associazione mediante comunicazione scrtta all' Organo di Amministrazione che provvedera
alfannotazione nel Libro degli associati; il recesso ha effetio allo scadere dellanno sociale in corso purché effettuato con
almeno 3 mesi in anticipo. Il socio che confravviene ai dover stabiliti dallo statulo pud essere escluso dall Associazione

EEENTE (04 RPCETA DV BOLLO A BEWS! DELLART. B e 550l 0 Lga. 1TRS0NT
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Lm&mmmmﬂmmmnmhwgmﬁmﬁﬁ,mmmmhamﬁwm
e giussificazioni dellinteressalo, con possibilita di appello entro 30 giomi alfassemblea. £ comunque ammesso ricorso
al giudice ondinario.

ART. 10 - (Organi soclali)

Gli ongani dell' associazione sono;

Organo oi amministrazione (Consiglio Direttivo);
Prasidents;

&mﬁmfmj:
Organo df revisions (evenfuala).
Essi sono iberamente eleggibili.

ART. 11 - (Assemblea) .
L'Assemblea é l'organo sovrano dell associazione ed & composta da tulfi | socl,

E convocata almeno una volta all anno dal Presidente delf associazions o da chi ne fa le veei mediante avviso collettiv
[nﬂﬁmmM}ﬁMWWﬂﬁgmmmﬂmnimﬂmum
della riunione, l'orano, il lvogo, lordine del giomo e leventuale data di seconda convocazions. Tale comunicazions
avvieng anche a mezzo e-mail (o altro idoneo strumento & comunicazione individuale) inviata almeno 15 giomi prima
delia data fissata per l'assembilea al recapito risultante dal libro ded soci.

L'Assanﬁn-u&mmammamundadmdmmﬁnqmmmmmﬁmhﬂwhm
NBCESSAng.

| voli sono palesi, tranne quelli nguandant le persone.
mmm&m&mum.m#mammemmh
mmm,hmmawimmmmmmmmmmmmmm
efettronica.

L'Assemblea pud essere ondinaria o straordinaria. E straordinaria quella convocata per la modifica dello stabulo e lo
scioglimento dell associazione. E ordinaria in tutti gli altr casi

Se ['Associazione supera | 500 associali pud prevedere e disciphnare la costituzione e lo svolgimento di assembles
séparale, comungue denominate, anche rispetio a specifiche malerie ovvero in presenza di paricolari categonie di
associali o o svoigimento dell'attivita in pil ambiti termitoniali . A lali assemblee si applicano ke disposizioni di cul al commi
terzo, quarto, quinto amﬂmmnamm.mmmun.
ImmmwmmmMMﬁmMmmmmm
mmmmmmmﬂmmmumammmﬂamm
indicata nell'avviso di convocazione.

-
=
-

ART. 12 - (Compiti dell' Assemblea)

L'assemblea;

a) nomina e revoca i component degli organi social

b) nomina e revoca, quando previsto, il soggetto incaricato della revisione legale dei conti:

¢) approva il Bilanclo di Esercizio sacondo quanto meglio dettaghato allaricolo 21 del presente Statutn;

d) delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi sociall @ promuove azione di responsabilita nei loro confront;
a]ﬂﬁaﬂm&mmmﬁm.m:mmnumMmmmmmm
altro organo eletto dalfa medesima;

f} delibera sulle modificazioni dell’atto costitutivo o dello statuto:

) approva MNeventuale regolamento ded lavori assamblear;

h) defibera lo sciogimento, la rasformazione, la fusione o la scissione deil associazione:
nmmimmmmm,wmmummmmm

mrmmmmmﬂmmmanhmgmmm

essere discipiinate anche in deroga a quanio qui sopra stabilio, nel rispetto dei principi di democraticitd, pari opportunith ed
eguagkanza di futti gl associati e di elettivith delle canche social
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ART. 13 - (Validita Assemblee)
L'mmawmhmmn&mmmwlwm
dinitio di voto; in seconda convocazione, da tenersi anche nello stesso giomo, qualungue sia il numero ded presanti, in
propna o in delega.

Clascun associato pud farsi rappresentare nell' assemblea da un altro associato mediante dekega scritta, anche in calce
allavviso di convocazione. Clascun associalo & portatore di un numero massimo di 3 o 5 deleghe: 3 quando # numero
degh associati & inferiore a 500, 5 s& Il numero & superiore a 500,

Le defiberazioni dellassemblea ordinaria vengono prese in prima convocazione a maggioranza dei voti e con la
presenza di almeno metd degli associafi (conteggiando anche | rappresentali per delega), mentre in seconda
mbmmmwwiwwhmwhmmam
Le votazioni si svoigono con volo palese franne quelle nguardanti le persone e fa qualitd delle persone (o quando
IAssemblea lo ritenga opporiuna).

L'assemblea straordinaria approva eventuali modifiche allo staluto con la presenza di % dei soci e con decisiona
deliberata a maggioranza dei presenti; scioglie lassociazione e ne devolve I patrimonio col volo favorevole di % dei
S0c,

Ciascun associato ha un voto nel rispatio dellarticolo 2373 del codice civile, in quanto compatible; agl associat che
siano enti del Terzo setiore sono attribuiti pils voti, sino ad un massimo di 5, con le seguent formula:

1 volo fino a 100 associat 0 aderenti;

2 voti da 101 a 200 associati o aderanti

3 voli da 201 a 300 associali o aderenti;

4 voti da 301 a 400 associati o aderenti;

5 voti oltre | 401 associali o aderenti.

Se |a rappresentanza & conferita ad una societa, associazione, fondazione od altro ente collettivo o istituzione, questi

possono delegare soltanto un proprio dipendente o coliaboratore. La rappresentanza non pud essere conferta né ai
membri degl organi amministrativi o di controflo o ai dipendenti defla societh, né ale societd da essa controllate o 3

membir degli organd amminestralivi o di controlio o & dipendent di queste.

| membri deflongano di amministrazione non possono volare:

- nelle defiberazion| nguardanti la loro responsabilits (A1 comprasa lapprovazione di bilanci e rendiconti);

- nite deliberazion] riguardanti fa nomina, fa revoca o fa responsabilita degli organi di revisione contabile.

ART. 14 - (Verbalizzazione)

Le discussioni e le deliberazioni deil assemblea sono rassunte in un verbale redatto dal segretario o da un componante

dell assemblea appositaments nominato, e sottoscritto dal presidente.
Ogni socio ha dintto di consultare il verbale e di frame copia,

ART. 15 - [Organo di amministrazione)

L'Associazione deve nominare o un organo di amministrazione (anche detto “Consiglo Direttive”). La nomina di tal
amminisiraton spetia all assemblea degh associati, fatta eccazione per | primi amminisirator che sono nominali nellatio
costitutivo. Coloro che vengono nominati allintemo del consigiio diretiivo devono possedere specific requisiti di onorabiita,

L'organo di amministrazione & composto da 5 componenti eletti dallassemblea tra | peope associati

Oura in carica per n. 3 anni & i suoi componenti possono essere rieletli per massimo n. 2 mandati consecutivi (salvo
diverse successive desposzioni di legge). Si applica laricolo 2382 del codice civile. Al confitlo di interessi degii
amministratori si applica Farticolo 2475-ter del codice civile, E ammessa la possibiith che uno o pi amministratori siano
scelti tra gl appartenenti alle diverse calegorie di associatl.

L'organo di amministrazione & validamente costituito quando & presente ka maggioranza del componenti: nel caso in cul
fosse composto da soli tre memb, & validamente costituito quando sono present tutt. Esso delibera a maggioranza del
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presang in caso di parita prevale il volo del Presidente.

L'organo di amministrazione deve essere convocato aftraverso una idonea comunicazions inviata ai suoi membri che
contenga ordine del giomo, data e sede della riunione, almeno 7 giomi prima. In caso di comprovata urgenza anche
entro 3 giomi

Compie tutti gii atti di ordinaria e straordinaria amministrazione non espressamente demandati all Assemblea:

- radige & presenta alf assemblea i rapporto annuale sull‘atiivits dellassociazione, i rendiconto consuntivo @ preventivo:
- elabora e da esscuzione alle finee generali programmatiche delle aftivitd approvate dalfassembles;

- & occupa di risolvere eventuali confroversie che possano insorgere tra Mssociazione ed | soci:

- provvede alla domands df iscrizione delfassociazions nel Registro Unico Nazionals del Terzo Setfors;

- delibers sulfesciusions degli associati

Ai componenti degli organi social (ad eccezione di queli deforgano di controllo che siano in possesso dei requisit di cul

allaricolo 2397, secondo comma, del codice civile) non pud essare attribuito alun compenso, salvo il Amborso delle
spese effettivaments sostenute e documantate per ['attivita prestata ai fin dello svolgimento della funzione.

G amministraton, entro 30 giomi dalla nofizia defla loro nomina, devono chiedeme Flscrizione nel Registro unico nazionae
del Terzo Setfore, indicando i nome, il cognome, @ luogo e la data di nascita, I domiclio e la citadinanza, nonché
Feventuale attribuzone della rappresentanza dell'ente, precisando se @ disgiunta o congiunta.

Il potere di rappresentanza atfribuit agh amministrator é generale. Le limitazioni del polers di rappresentanza non sano
opponibili & terzi 58 non 50ng iscritte nef Regisino unico nazionale del Terzo settore o se non si prova che | terzi ne erano a
CONOSCENZa.

L'organo di amministrazione (il Consiglio Direttivo) ha fobbiigo di predisporme annuaimente il Bilancio di Esercizio (secondo
quanio previsio dallarticolo 21 del presente Statuto) da proporme poi in approvazione all Assemblea dei Soci

ART. 16 - [Presidente)
Il Presidente ha [a legale rappresentanza dell associazions, presiede Forgano di amministrazione e ['assemblea;
convoca ['assemblea dei soci e l'organo di amministrazione sia in caso di convocazioni ondinanie che siraordinare.

Il presidente dura in canca quanto l'organo di amministrazione e cessa per scadenza del mandato, per diméssioni
volontarie o per eventuale revoca decisa dallassemblea, con la maggioranza dei presenti,

Almano un mesa prima della scadenza def mandato, il presidente convoca lassemblea per l'elezione del nuovo
presidente e dedlorgano di amministrazione.
llpmmrmmmwmmmmumm.mu'mm
amministrazione in merito ail attivita compiuta,

I Vicepresidenie sostituisce il Presidente in ogni sua attribuzione ogniqualvolta questi sia impossiblitato nell esercizio
delle sue funzion,

ART. 17 - (Organo di controllo - eventuale)
La nomina di un organo di controllo, anche monocralico (in tal caso dovra essene formato da un revisore contabile iscritto al
relativo registro}, & obbligatoria quando siano superati per due esercizi consecutivi due del saquenti limith

a) fotale deflattivo dello stato patrimoniake: 110.000,00 euro;

b) nicavi, rendite, proventi, entrate comungue denominate: 220.000,00 euro;

¢} dipendenti occupati in media durante I'esarcizio; 5 unitd.

Tale obbligo cessa se, per due esercizi consecutivi, | pradett imit non vengono superati.

La nomina dellorganc di controlio & altresi obbligatoria quando sia costitulo un patrimonio destinato ad uno specifico
affare ai sensi e per gii efetti degl articoli 2447-bis e seguent del codice civile.
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ﬁmwnﬂdﬂmﬁmﬁnhimhfﬂﬂmhﬂﬂﬂdmdmdﬂmmﬂmﬂwm
devono essere scelli tra le categorie di soggetti di cul alf articolo 2397, comma secondo, del codice civile. Nel caso di
mﬂmﬂﬂgﬁ.lmﬂﬁmuﬂ%mmﬂﬂﬁﬂmmﬁw.

L'mdi%ﬂhﬂm@amummemmmnwﬁmﬁ
amminisirazione, anche con fiferiments alle disposizion del decreto legislative 8 giugno 2001, n. 231, quakora
applicabdi, nonché sulladeguatezza dellassetio organizzative, amministrative e contabile e sul suo concreto
mu.mmmm.ﬁwﬁma}mwmmhmmm
conti. In tal caso lorgano di controlio deve essere costituito da revisor legall iscritti neFapposito registro.

L'organo di controlio esercita inoltre compiti di moniteraggio dell'osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e di utiith
sociale, avito particolare niguardo alle disposizioni di cui agli aricoli 5, 6, 7 @ 8 del D.Lgs. 117/2017, ed attesta che il
Hﬁmm&:mmﬂmhmﬂw&aﬂaﬁmmuﬁnﬁaﬂ‘muﬂdmﬁ11?!1'&1?."%5:-:&*

da atto degli esifi del monitoraggio svolio dalforgano di controlio,

Imﬂmﬁmwlnqmmm.mm.aﬂﬁﬁ
Ma_ﬁm.aaﬁm.mﬂdﬂmagﬁmmﬁmwdﬂhmmhﬂﬂ

Gnmmm.mmmw*nmmwmﬂlﬂammmmﬁﬂmwmm
denunziare | fath che riiene censurabili allorgano di controfio, se nomi nato, i quale deve tener conto della denurizia
mﬂamhdunﬂamm.mhdmunﬁathmmmuwmmﬂu&mmmmm. l'organo di
controllo deve agire ai sensi dell'arbcolo 2408, secondo comma, del codice civile.

ART. 18 - (Organo di Revisione legale dei conti - eventuale)
ﬁﬂmﬂummﬂmﬂﬂfﬂ:ﬂnﬂmﬂﬁuﬁﬁh}dﬁmﬂnﬂﬁmmﬁmmmm
mﬁﬂmmqmﬂﬂdemmﬁﬂmﬁﬁMddwm:

a) lotate dellattivo dello stato patrimoniale: 1. 100.000,00 euro;

b} ricavi, rendite, proventi, entrate comungue denominate: 2 200.000,00 exrm;

¢} dipendenti occupati in media durante Nesercizio: 12 unita.

L'obbiigo di cui sopra cessa se, per due esercizi consecutivi, i predetti limil non vengono superati.
mmammmmmmmmmmmmumawgﬁm
degh articoli 2447-bis e seguenti del codice civie.

ART. 19 - (Risorse economiche - Patrimonio)

Le risorse economiche ed il Patrimonio dellassociazione sono costituiti da:

- contribufi pubbiici e privati;

- dhonazioni e lascili testamentar

- atfivita ol raccolfa fond, cosi come disciplinali dalfarticolo 7 del D Lgs. 117/2017;

- imborsi da comenzion;

- 0gni altra entrala ammessa o sensf del D.Lgs. 11772017,

Gli associafi receduti, esclusi o comungue cessati hanno ka totale assenza di dinitti sul Patrimonio dellAssociaziona. Le
quote & | contribuli associativi sono intrasmissibil @ non rivalutabil

I patrimonio dell Ente, comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi, entrate comungue denominate & ulilizzato per lo
svolgimento dellaltivita statutaria ai fini dell'eschesivo persequimento di finalith civiche, solidaristiche e di uiRa socisle.

il patrmonsd dell Associaznione, al fine delleventuale obenimento della persanalita giuridica, & cosfituito da una somma pari
a euro 15mila liquida & disponibila.
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W.H-Md%ﬂlﬁlnﬂ@dﬂhﬁmﬂmhl
L'mmuhimmm.mmmmnm,ﬁummmmm.hﬁammm
denominate 2 fondator, associai, lavorator e collaboraor, amministratori ed alti componenti degli organi
socialiidirettivi, anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporio associativo
duranie [a propria vita ai sensi deil'at. 8 comma 2/3 del D.Lgs. 11772017 (salvo che la distribuzione o la destinazione
non siano imposte dalla legge) nonché lobbligo di utilizzare il patrimonio, comprensivo di eventuali ricavi, rendite,
mmmm.mhsﬁmmwm&ﬂnlmmmﬂm
defle finalita previste (civiche, solidaristiche e di utilita sociale).

Si considerano distribuzione indiretta di ufili;

- I8 comasponsions ad amministraton sindeci o a qualunque altro components of organi sociati o compens individual
mmlﬂﬁammmmmﬂﬂmmnmmﬂmﬂ
previst in enti che operano nei medasimi o analoghi setfor @ condizioni

- I8 commasponsione & lavoralon subordinali o autonomi di retribuzioni o compensi superior del 40% rispetto & quel
prevesdi, par ke madesime qualiiche dai CCNL di categoria o di riferimenta;

- Facquesto di beni o senvizi per comispetiivi superior al valore nominale;
*WWHMMWMMM&MM he cassioni di beni @ le prestazion
EM;MﬁMﬁMﬂmammammermn
mmnmmmammmmmmeammrmumwma
mrﬂuﬂhmrmmnmmnmmﬁmﬂmmﬁmm”m

ART. 21 - (Bilancio)
:dmmﬁﬁﬁwmdaﬂ‘ﬂmnﬁmﬂmmmmum#mmdimmmmj
sensi deghl arficoli 13 e 87 del D. Lgs. 117/2017 e delle relative norme di attuazione.

Il bilancio & predisposio dall'organo di amministrazione & viene approvato dall assamblea ordinaria entro 6 mesi dalia
chiusura defl'esercizio cui si iferisce il consuntiva,

Il bekancio di esercizio deve essere redatto dallOngano di Amminéstrazione & approvalo dalfAssemblea degh associati,
Esso deve essere formato dallo stato patnimoniale, dal rendiconto gestionale, con Tindicazione, dei proventi e degli
onar, deil'ente, e dalla relazione di missione che ilustra le poste di bilancio, l'andamento ecaonomico e finanziario
dellente ¢ le modalith di persequimento defle finalith statutarie. Se tale bilancio riporta ricavi, rendils, proventi o entrate
comunque denominate infenion a 220.000.00 euro pud essere redatio nefla forma del rendiconto per cassa.
IIHHa:ﬁndawmumdati:hmnhrnHahmdumMnhmndwmddmnmﬂdﬂhmamm
sociali, sentiio il consiglio nazionale del terzo settore.

L'organo di amministrazione documenta il carattere secondario e strumentale defle attivita di cul allarticolo 5 a seconda
mmmmdlmwmmmmammmummmmﬁaad
Bilancio.

N Bilancio deve essere depositato presso § regestro unico nazionale del Terzo seffore.

ART. 22 - (Bilancio sociale)

E redato nei casi e modi previsti dalfart. 14 del D. Lgs. 117/2017. Se Ente dovesse cioé avere ricavi, rendite, proventi o
entrate comungue denomnate supenor ad 1 milione di euro dovra depositare presso i registne unico nazionale dal Terzo
setiore, @ pubblicare nel proprio sito intemet, il bilancio sociale redatts secondo finee guida adottate con decrelo del
Ministro del lavoro e delle poliiche sociall, sentifi la Cabina di regia di cui al Codice del Terzo Seltore & § Consigho
nazionale del Terzo setiore, @ tenendo conto, tra gli alt element, della natura dellattivith esercitata & delle dimensioni
dellente, anche al fini dedia valulazione dellimpatio sociale delle alfivita svolte.

Inaltre, se 'Enle dovesse avere ricavi, rendite, proventi o enfrate comunque denominate supenon a centomila euro annu
dovra in ogni caso pubblicare annuaimente e lenere aggiomato nel proprio sito intemel, o nel sito intemet della rete
MMMMQIWMMBmaWMWEM
deghi organi di amministrazione e controllo, ai dingenti nonché agli associati

ART. 23 - (Personale retribuito)

L'Associazione pud assumene tavoraton dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo o di altra nabura, anche dei
propn associali (fatio comungue salvo che la qualita di volontano & incompatibile con qualsiasi forma di rapporo di lavoro
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subordinato o autonomo & con ogni altro rapporto di lavono retribuito con Fente di cui 1 volontaro & socio o associalo o
tramite i quale svoige la propria attivita volontaria) solo quando cib sia necessano ai fini dello svolgimento dell attivith di
interesse generale e &l perseguimento delle finalita civiche e solidaristiche e di utith sociale. In ogni caso, il numen dei
lavoratori impiegati nell'ativita non pud essens supencre al 50% del numero dai volontar,

| rapporti tra lassociazione ed il personale retribuito sono disciplinati dalla legge e da apposito regolamento adottato

ART. 24 - (Volontar - Assicurazions)

L'associazione opera prevalentemente mediante il lavoro volontario degh associati ed & tenuta a iscrivere in un apposito
Registro dei volontari coloro che svolgono ka lor attivita in modo non occasionale, nelle modalita e nei tempi che saranno
definiti dai decreti mintstenali previst

il volontanio & una persona che, per sua libera scelta, svolge atfivita in favore della comunits e del bene comune, atiraverso
MAssociazione, mettendo a disposizione il proprio tempo e le propre capacith per promuovere dsposte ai bisogni delle
persone @ delle comunita beneficiarie della sua azione, in modo personale, spontaneo @ gratuio, senza fini di lucro,
neanche indinetti, ed esclusivamente per fini di solidarieta.

Lattivita ded volontano non pud essene netribuita in alcun modo nemmene dal beneficiario. Al volontario possono essere
mwmmammmewrmm.mm
massimi & alle condizioni preventivamente stabiite dail'ente medesimo o altr separati provvedimenti normativi, Sono in ogni
caso vietali imborsi spese di fipo fordetanio,

Al fini & cul al comma precedente, le spese sostenule dal volontanio possono essere rimborsate anche a fronte df una
autocartificazione resa ai sensi dell'arlicolo 46 del decrefo del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445,
mﬁmmﬁmﬂmﬁmmﬁmﬁiﬂﬁﬂmmﬁinrmaﬁﬂmmnHMH
di spese e le atfivita di volontaniato per e quali & ammessa questa modalit di imborsa.

ummm&wmmmmmﬁmmnwammm
rapporo di favoro retribuito con lente di cui il volontario & associato o tramite il quale svolge la propria atfivith volontaria,

Al fini del presente Statuto non si considera volontario 'associato che occasionalmente coadiuvi g organi sociali nelio
svolgimento delle lor funzioni.

| soci volontari che prestano aftivit di volontariato sono assicurati per malattie, infortunio, & per la responsabilits civile verso
i erzi ai sensi delfart. 16 del D. Lgs. 11772017,

uwmmammMﬁwﬂmmmmmm,um
impiegato allestero a titolo volontano nelle attivith di cooperazione intemazionale allo sviluppo, nonché agll operatod che
prestano ke ativita di cul alla legge 21 marzo 2001, n. 74,

ART. 25 - (Scioglimento e devoluzione del patrimonio)

L'eventuste scioglimento dell'Associazione sard deciso soltanto dail assemblea straondinaria con le modality di cui allart.

13. In tal caso, il patrimonio residuo & devolulo, salva diversa destinazions imposta dalla legge, ad altri enti del Terzo

séfiore, secondo quanto previsio dallart. 9 del D. Lgs. 1172017, su deliberazione dellAssemblea straordinaria degli

associati. La devoluzione sia efficace solo una volta acquisito il parere favorevole delluficio dal registro competente (in
one al quale viene altresi previsto il meccanismo del slenzio-assenso) o Il Ministero fino a che il RUNTS non sars

operakivo,

L'Associazione non poltra operare operazioni di trasformazione, fusione e scissione di cui alfarticolo 42-bis del Codica
Civile.

Art. 26 - (Libri sociall obbligatori e loro esame da parte degli associati)

Oitre a redigere, pubblicare e tenere aggiomati annualmente sul proprio sita web (0 su quello della Rete Associativa cul
I'Associazione dovesse far parte):

1. Il Bilancio Sociale (Redatio seconda linee guida adottate con decrato ded Ministro del lavoro e delie poliiche social,
sentiti la Cabina di regia di cui allarticolo 97 & il Consiglio nazionale del Terzo setiore, e tenendo conto, tra gli altri
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alementi, della natura dellattivita esercitata e delle dimensioni delfente, anche ai fini della valutazione dellimpatio
sociale defle attivita svolte).

2. Le informazioni sugh eventuali emolumenti, compensi o comispeltivi a qualsiasi titolo attribuifi ai componenti degli
organi di amministrazione e controllo, ai dirkgenti nonché agl associati, (quando FAssociazions dovesse superare con
ricavi, rendite, proventi o entrale comungue denominate superion a centomila euro annui).

L'Associazione deve tenere:

a) i libro degl associati o adarent;

b) il libro delle adunanze e defle defiberazioni delle assembies, in cul devono essere frascritti anche | verbali redatti per
atto pubblico;

¢ 1l b delle adunanze & delle deliberazioni dellorgano di amministrazione, dell'organo di conirollo, e di eventuali alti
organi sociali,

| libi i cui alle ketiere a) e b), sono lenuli a cura dell'ongand di amministrazione, | libr di cui alla lettera ¢) sono lenuti a cura
dell'angana cui si rfierscong.

Gli associati o g aderenti hanno dintio di esaminare i libi sociali, secondo le seguenti modalita: presentazione di una
domanda per iscritio con indicate le motivazioni delta richiesta, la presa visione ded divieto di estrame copia, di atterardi, di
divulgame le informazioni contenute. L'esame dei documenti dowra avvenire noltre alla presenza del Responsabile Legale
dell Associazions o di un suo delegabo.

ART. 2T - (Disposizioni finali)
Per tutto cid che non & espressamente previsto dal presente statuto si applicano le disposizioni previste dal Codice civile
& dalle leggi vigentl in materia.

3l amministrator, | direttori generall, | componenti deflongano di controlio e il soggetio incaricato della revisions legale dei
cont rspondono nel confronti deflente, dei crediton sociali, del fondatore, degli associali e ded terzi, ai sensi degl articoli
2392, 2393, 2393-bis, 2304, 2304-his, 2305, 2306 ¢ 2407 del codice civile e deffarficolo 15 del decrefo legislativa 27
gennaio 2010, n. 38, in quanto compatibe.

Almeno. un decimo degli associal, l'ongano di controlio, il soggetio incancato della revisione kegale del conli ovvero il
pubblico ministero possono agire ai sensi delf articolo 2409 del codice civile, in quanto compatibile.
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